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IIpaBuia
npuéMa, NMPHOCTAHOBJICHHS H HCKJIIOUEHHS (NPeKpaLeHus o0yuenmns)
oTHomeHuiH Mexay MAY/IO «MHoronpouibHbIi HeHTP JONOIHATEILHOIO
obpa3zoBaHus feTei» H obyyarommuMucs 1 (HIH) POAHTENAMH (3AKOHHBIMH
NpeICTABHTE/ISIMH) HECOBEPIIEHHOJIETHHX 00y4alonHXcs
Hacrosimme IlpaBuna npuéma obydarommuxcst B oObeqUHEHHS IO UHTEpecaM
 MYHULUIIATPHOTO ~ ABTOHOMHOTO  YYPEXIEHUS  IOMONHHUTENBHOrO  00pa3oBaHUA
«MHOronpoGHIBHbI LEHTP DOMOIHHUTEIHHOTO oOpasoBaHHs JeTei» (mamee —
YupexaeHne) yCTaHaBIMBAIOT IIOPSIOK MPHeMa 00YYalOIIUXCS B 00 IMHCHHS.
IIpuem obyyaromuxcst B 06beIMHEHHs 10 HHTEpecaM OCYILECTBIIAETCS Ha OCHOBE
cBOOOgHOrO  BBIOOpa  OOyYalOIMMHCA ©  HX pomureNnssMu  (3aKOHHBEIMH
NPEJICTABUTENAMH) BHAA [JEATENBHOCTH W JOMOJHHUTENBHBIX obpa3oBarebHBIX
IpOrpaMM  COIJaCHO  MHCBMEHHOMY  3asdBI€HHIO  poAuTeNedl  (3aKOHHBIX
MpeJCTaBUTENEN) C 3aKITIOYEHHEM 0roBOpa 00 OKa3aHWH YCIYT JNOMOJHUTEIBHOIO
. 06pa3oBaHus.

} Ilprem oGyvaromuxcss B CIOPTUBHEIE, CIIOPTHBHO-TEXHUYECKHE, TYPHCTICKHE,

XOpeorpauyecKue, UUPKOBEIE M HHBIE OOBEIMHEHHS IO HHTEpecaM, CBI3aHHBIC C
(u3HYeCcKOH HArpy3KOH OCYLIECTBIAAIOT HAa OCHOBE MEIHMIMHCKOTO 3aKIIOYEHHS O
COCTOSIHUM 3[JOPOBBS 00YYarOLIHXCS.

Ipuem obydaromuxcs B 00beIHHEHHS [0 HHTEPECAM OCYILECTBISETCS Ha CPOK,
MPENYCMOTPEHHBIH I OCBOEGHHMS  JONONHHUTENBHOH  0OImeo6pa3oBaTebHOl
IPOTPaMMEL.

IlpueM oOy4aromuxcs B Ipynmsl MepBOro, BTOPOro u IIOCJIEAYIOIUX TOIOB
00y4eHHs BO3MOXKHO B T€UeHMe Y4eGHOro roja.

Ilpu mpueme ofywarommxcs VupexneHue o6s3aHO 3aIPOCHTH y poxuTteneit
(3aKOHHBIX ~MpejCTaBHTeNeH) cornacke Ha 0OPabGOTKy NIEPCOHANBHBIX JIaHHBIX
ponuTeneii (3aKOHHEIX MPEACTABUTENEH) U 06YYAIOILIHKCSL.

Ilpi  npueme  OOyd4arOWIMXCA  BO3MOXHBI  JOMOJHHTEIbHEIE yCIIOBHS,
NPELYCMOTPEHHBIE  CHELU(UKOH JESTENLHOCTH CTPYKTYPHOTO TOAPA3NENeHus, B
KOTOpOM  peanusyeT [eATeNbHOCTh KOHKPETHOE OOBEeIHHEHHe TI0 HHTepecam
(cobecenopanue, Gecena ¢ MeIaroroM-mMcUXo0I0roM, NPOCITYyIIMBAaHUE U JPYTHE).

IIpu npueme obydaromuxcs YupexneHue o0s3aHO 03HAKOMHTD HX W (unu) mx
pomuTenedl (3aKOHHBIX IpefCTaBUTeNel) ¢ YCTaBOM, JIMIEH3HeH Ha OCYILIECTBJIEHHE
oOpasoBaTeNnbHON neATenbHOCTH, [loNoXeHHeM 06 OpraHM3auU W OCYILIECTBIIEHUH
00pa30BaTeNbHOrO  Tpollecca,  HACTOAIMMM  [IpaBHiamMu,  JIONOTHHTEILHBIMH
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 общеобразовательными программами, реализуемыми Учреждением, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

Учреждение до заключения договора предоставляет обучающимся, их родителям (законным представителям) достоверную информацию об исполнителе и оказываемых образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора.
На основании письменного заявления родителей (законных представителей), медицинского заключения о состоянии здоровья обучающегося и согласия на обработку персональных данных издается приказ директора Учреждения о зачислении обучающихся в объединения по интересам с указанием их общего количества.
Письменные заявления родителей (законных представителей), составленные на их основании списки обучающихся, медицинские заключения о состоянии здоровья обучающихся, согласия на обработку персональных данных родителей (законных представителей) и обучающихся находятся у руководителей структурных подразделений весь срок обучения. 

Основания для возникновения приостановления отношений между Учреждением и обучающимся является заявление родителей (законных представителей). 

Обучающийся вправе по собственному желанию в любое время прекратить посещение творческого объединения Учреждения, в котором он занимался. 

Исключение обучающихся из Учреждения производится: 

-при наличии медицинских противопоказаний по состоянию здоровья;

-за совершение обучающимся, достигшим возраста 14 лет, противоправных действий,  грубых и неоднократных нарушений Устава и Правил поведения обучающихся в Учреждении по решению педагогического совета  Учреждения с учетом мнения его родителей (законных представителей).

Под грубыми нарушениями Устава и Правил поведения обучающихся в Учреждении понимается: 

-отрицательное влияние на других обучающихся, нарушение их прав и прав работников Учреждения;

-применение физического или психического насилия к участникам образовательного процесса;

-употребление и распространение алкоголя, табачных изделий, наркотических и психотропных веществ.

Под неоднократными нарушениями понимается совершение обучающимся, имеющим два и более дисциплинарных взыскания, наложенных директором Учреждения, нового, как правило, грубого нарушения дисциплины.

Исключение обучающегося из Учреждения применяется, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения, а также  нормальное функционирование Учреждения.

Решение Педагогического совета структурного подразделения Учреждения об исключении принимается в присутствии обучающегося и его родителей (законных представителей). Отсутствие на заседании Педагогического совета  Учреждения без уважительных причин обучающегося, его родителей (законных представителей) не лишает Педагогический совет  возможности рассмотреть вопрос об исключении. 

Решение об исключении обучающихся-сирот и обучающихся, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), принимается Педагогическим советом  Учреждения с предварительного согласия соответствующего органа опеки и попечительства

На основании заявления родителей или решения Педагогического совета  директор Учреждения расторгает с обучающимся и (или) его родителями (законными представителями) договор об оказании образовательных услуг дополнительного образования.
Правила приняты на общем собрании трудового коллектива МАУДО «МЦДОД» протокол № 3 от 22.02.2020г.
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