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2.5. Оказание практической помощи администрации МАУДО «МЦДОД» в установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации досуга детей и подростков.
2.6. Участие в обсуждении информации и отчетов педагогических работников МАУДО «МЦДОД», докладов представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с данным учреждением по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима образовательного учреждения, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся  (воспитанников) и другие вопросы образовательной деятельности учреждения.
2.7. Административный Совет образовательного учреждения:
- участвует в организации выполнения решений Педагогического и Научно -методического Советов МАУДО «МЦДОД»;
- председатель Административного Совета представляет в государственных, муниципальных, общественных органах управления интересы МАУДО «МЦДОД», а также наряду с родительским комитетом и родителями (законными представителями) – интересы обучающихся, обеспечивая социально-правовую защиту несовершеннолетних; 
- во взаимодействии с педагогическим коллективом организует деятельность других органов самоуправления МАУДО «МЦДОД»;
- поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию обучения и воспитания молодежи, творческий поиск педагогических работников в организации опытно-экспериментальной работы; определяет пути взаимодействия образовательного учреждения с научно-исследовательскими, производственными, кооперативными организациями, добровольными обществами,  ассоциациями, творческими союзами, другими государственными (или негосударственными), общественными институтами и фондами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития личности обучающихся (воспитанников) и профессионального роста педагогов;
- заслушивает руководителя о рациональном расходовании внебюджетных средств МАУДО «МЦДОД»;
- заслушивает отчеты о работе МАУДО «МЦДОД», вносит на рассмотрение Административного Совета предложения по совершенствованию работы администрации; знакомится с итоговыми документами по проверке органами Управления образования и т. Д. деятельности МАУДО «МЦДОД»  и заслушивает отчеты о мероприятиях по устранению недостатков в его работе; 
- в рамках действующего законодательства Российской Федерации принимает необходимые меры по защите педагогических работников и администрации МАУДО «МЦДОД» от необоснованного вмешательства  их профессиональную деятельность, а также по обеспечению гарантий автономности образовательного учреждения, его самоуправляемости; обращается по этим вопросам в муниципалитет, общественные организации.



3 . СОСТАВ И ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
АДМИНИСТРАТИВНОГО СОВЕТА

3.1. Состав Административного Совета ежегодно избирается на Общем Собрании педагогического коллектива МАУДО «МЦДОД». В состав Административного Совета на постоянной основе входят директор, заместители директора, председатель Профсоюзного Комитета МАУДО «МЦДОД», два работника Центра из числа педагогического коллектива и службы административно-хозяйственной работы.
3.2. Члены Административного Совета выполняют свои обязанности на общественных началах.
3.3. Деятельность Административного Совета возлагает Председатель, избираемый на первом заседании  Административного Совета. Руководитель образовательного учреждения входят в состав Совета на правах сопредседателя. 
3.4. Административный Совет избирает из своего состава секретаря, который ведет делопроизводство. 
3.5. Решения Административного Совета, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с законодательством Российской Федерации, являются рекомендательными для администрации МАУДО «МЦДОД», всех членов коллектива. В отдельных случаях может быть издан приказ по образовательному учреждению, устанавливающий обязательность исполнения решения Административного Совета участниками образовательного и воспитательного процесса. 
3.6.   Периодичность заседаний Административного Совета: по мере необходимости, но реже одного раза в четверть. Заседание Административного Совета оформляются в виде протокола. 

4. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ АДМИНИСТРАТИВНОГО СОВЕТА

4.1. Все решения Административного Совета МАУДО «МЦДОД», являющиеся рекомендательными, своевременно доводятся до сведения коллектива образовательного учреждения, родителей (законных представителей) и учредителя.
4.2. Административный Совет имеет следующие права: 
- член Административного Совета может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающегося деятельности МАУДО «МЦДОД», если его предложение поддержит треть голосов всего состава  Административного Совета; 
- присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях педагогического совета, методического объединения учителей, родительского комитета образовательного учреждения; 
- участвовать в организации и проведении общеучрежденческих мероприятий воспитательного характера для обучающихся. 
4.3. Административный Совет несет ответственность за: 
- соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в своей деятельности; 
- компетентность принимаемых решений;
Развитие принципов самоуправления образовательного учреждения;
 Упрочение авторитетности образовательного учреждения. 

5. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО

5.1. Документы по работе Административного Совета входят в номенклатуру дел МАУДО «МЦДОД».
5.2.  Протоколы заседаний Административного Совета, его решения оформляются секретарем, каждый протокол подписывается председателем  Административного Совета и секретарем. 
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IIOJIO’)KEHUE OB AIMUHUCTPATUBHOM COBETE
MYHUIIMIIAJIBHOT'O ABTOHOMHOI'O YYPEXJIEHUSI
AOHOJHUTEJIBHOI' O OBPA30OBAHUSI «MHOT OITPO®UJILHBIN HOEHTP
AONOJHUTEJBHOI'O OBPA30BAHUS JAETE»

1.OBIIIME MOJOXEHMUSI

B 1e/s1x coefcTBIS OCYIECTBIEHUIO CaMOYIPaBIeHIECKIX Hayvajl, pa3BUTHIO HHH-
~IMATHBBI KOJUIEKTHBA, peanid3aliii NpaB aBTOHOMHUH 00pa30BaTebHOIO YUPEKIEHHS B Pe-
T ‘wenun BOIPOCOB, CIIOCOOCTBYIOMINX OpraHM3alMh 00pa30BaTENBHOIO nporecca U GUHaH-
COBO-XO3HCTBEHHON [IEATENbHOCTH, PACIIMPEHUIO KOJIIETHANBHBIX, JEMOKpPaTHIECKUX
' bopM ynpaBIIeHHs ¥ BOILIOIIEHHIO B JXM3Hb rOCy/1apCTBEHHO-O0LIECTBEHHbIX MPHHIIUIIOB
| YIIpaBIeHHs], CO3/IaeTCs OpraH camoymnpasneHus — AnMunucTpaTuBHbI CoBer MAYJIO
«MHOronpodUIBHEIH NEHTpP JONOIHATETBHOIO 06Pa30BaHUs JeTeily (nanee AnMuHHCTpa-
TUBHBIA CoBeT).
AnmvuHuCTpaTHBHBIM COBET paboTaeT B TECHOM KOHTAKTE C aZIMMHHCTpaLUed U 00-

IIeCTBeHHBIMU opraHuzanusmMu MAYJIO «MIJJIO/I» 1 B COOTBETCTBUHU C JNEUCTBYIOIINM
{ 3aKOHOJATEIILCTBOM H IOI3aKOHHBIMHU aKTAMU:

- Koncrutynueit Poccuiickoit ®enepariun;
- Konsennueit OOH o npasax peGenka;
- 3akoHoM Poccwuiickoit ®eneparuu «O6 o0pazoBaHumn»;
.\i - ykazamu [Ipe3unenrta Poccuiickoii ®enepanuu, [IpasuTensctBa Poccuiickoii dene-
' “all|K; THITOBBIM MONOXKEHHeM 06 YIPSKAECHUHU ONIOITHUTENBHOIO 00pa30BaHus IeTel;
el - HOPMaTHBHBIMH IIPABOBBIMHU akTaMu MuHMcTepcTBa 06pasoBanus Poccuiickoit ®e-
Jepaluuy;
- Yerasom MAY IO «MILIJIO/I» ¥ HACTOSIINAM TTOTOKEHUEM.

2. 3AJAYM 1 ®YHKIOUU AIMAHUCTPATUBHOI'O COBETA

2.1.0pueHTanus qeATeNbHOCTH eNarornyeckoro KOJUIEKTHBA MAV IO «MIIIOI»
Ha COBEPLICHCTBOBaHME 0OPa30BaTENLHOrO MIpolecca.

2.2. VyacThe B CO3/[aHHH ONTHMAIBHEIX YCIOBHI IS OpraHu3aluu 00pa3oBaTEIb-
Horo npouecca B MAY IO «MILIZIOI» '
2.3. OpraHu3zanus o6LIECTBEHHOTO KOHTPOJIS 32 OXPaHOM 30POBBS YYaCTHHUKOB 00-
Pa30oBaTeNbHOro MpoIecca, 3a 0e30MacHBIMH YCIOBUSIMH €10 OCYIIECTBIIEHHS.
2.4. OpraHu3anus W3ydYeHUs CIPOCa KUTeJeH MHUKpOpaioHa Ha NpefoCTaBIeHUE
MAY IO «MLIIOI» nOHONHUTETBHBIX 00pa3oBaTeNbHbIX YCIYT.




